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Supplément national du SESJ
L’équipe des finances et de l’adminis-
tration travaille dur pour que les mem-
bres puissent recevoir leur supplément 
national du SESJ. Les versements ont 
commencé à être émis à partir d’aujo-
urd’hui, le 24 mai.

Ce supplément national à l’indemnité 
de grève sera versé à tous les membres 
qui étaient au piquet de grève les 26, 
27 et 28 avril 2023. Le montant de 50$ 
par jour sera versé à partir des rensei-
gnements que nous avons obtenus 
des feuilles de présence de l’AFPC. 
Ces listes ne sont pas encore finalisées 
puisque l’AFPC n’a pas fini de compt-
abiliser les inscriptions manuelles, mais 
nous espérons pouvoir verser le supplé-
ment au plus grand nombre possible de 
membres dans les plus brefs délais.

Les versements seront effectués par 
dépôt direct aux membres qui ont fourni 
leurs renseignements bancaires dans le 
formulaire. Ceux et celles qui ne l’ont 
pas fait ou qui ont soumis l’information 
incorrectement recevront un chèque par 
la poste. Les chèques commenceront 
à être émis cette semaine pour environ 
3000 membres.

Merci pour votre patience. Nous vou-
lons que l’équipe des finances puisse 
traiter ces paiements sans distractions, 
aussi nous vous demandons d’éviter 
d’envoyer des courriels à propos du 
supplément. Nous vous informerons 
par courriel dès qu’il y a du nouveau. 
Si vous avez des questions ou des 
problèmes particuliers, faites-les-nous 
parvenir dans un seul courriel. Nous 
ferons de notre mieux pour vous 
répondre dans un délai raisonnable.

Rappel : Sondage sur la gestion de la grève
Comme vous le savez, la grève de l’AFPC de 2023 a été une mesure d’enver-
gure historique. Nous vous serions donc reconnaissants de répondre à ce sond-
age afin que nous puissions optimiser notre modèle de gestion des grèves.
https://www.surveymonkey.com/r/YWHPNL7

Membres au Conseil 
du Trésor : les votes de 
ratification auront lieu du 
24 mai au 16 juin
Les membres de l’AFPC qui relèvent des 
quatre groupes du Conseil du Trésor 
pourront se prononcer sur leur nou-
velle entente de principe du 24 mai au 
16 juin, à midi (HE).  

Pour bénéficier des nouveaux taux de 
rémunération et obtenir la paye rétroac-
tive et le montant forfaitaire, les mem-
bres doivent d’abord ratifier l’entente 
de principe. L’AFPC mettra en place un 
processus accéléré afin que le vote de 
ratification se déroule le plus rapide-
ment possible. 

Le vote s’effectuera au moyen de la 
plateforme en ligne qui a été utilisée 
pour les votes de grève en début d’an-
née.

En savoir plus sur le vote 
https://onnepeutpasattendre.ca/ct-rat/
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Mise a jour des FOS
Afin de développer les prochaines 
étapes de la campagne des FOS, nous 
mettons en place un groupe de travail 
national des FOS.

Les VPR organiseront des réunions 
régionales pour faire le point sur la 
campagne et rechercher des volontaires 
qui souhaiteraient faire partie du groupe 
de travail national et déterminer les 
prochaines étapes de la campagne.

MISE A JOUR : Le groupe de travail 
national se réunira le 28 juin à 18 heu-
res, heure de l’Est, sur Zoom.

Bourses d’études 2023 : 
c’est le moment de 
présenter une demande!
Vous pouvez maintenant soumettre 
une demande de bourse d’études de 
l’AFPC.

Il y a 19 bourses au total. Sont admissi-
bles les membres de l’AFPC en règle au 
31 mars 2023 ainsi que leurs enfants à 
charge.

syndicatafpc.ca/

ÉVÈNEMENTS À VENIR
Réunion du groupe de travail des agent-e-s des services d’alimentation 
Zoom, 28 juin 2023

Congrès National du SESJ 
Whistler, C.-B. - 17-21 juillet 2023

Récapitulatif des réunions publiques 
virtuelle
Merci à tous nos membres qui se sont joints à nous pour nos deux réunions pub-
liques la semaine dernière !

Le président national David Neufeld s’est adressé aux membres et a répondu à 
leurs questions sur les sujets suivants

•	 Les rôles distincts du SESJ et de l’AFPC dans le processus de négociation 
collective

•	 Les sources de revenus possibles pendant une grève

•	 La situation financière de notre syndicat après la grève

•	 Les paiements complémentaires du SESJ

•	 Les prochaines étapes

David a été rejoint par les membres du SESJ JR Legault et Satinder Bains qui font 
partie de l’équipe de négociation de l’AFPC.

Les membres qui n’ont pas pu participer peuvent visionner l’enregistrement de 
l’appel du 16 mai ici - https://youtu.be/qSQr6YHo-po


