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Semaine nationale de la fonction 
publique 2026
Chaque année en juin, la Semaine nationale de la fonction publique est soulignée 
par les ministères et organismes du gouvernement du Canada afin de mettre en 
lumière la valeur, les contributions et le dévouement des fonctionnaires fédéraux. 
Cette année, comme les années précédentes, le SESJ est fier de rendre hommage 
à la contribution essentielle que les fonctionnaires fédéraux apportent au quotidien 
pour assurer la sécurité de la population canadienne.

Suite - usje-sesj.com

Envoyez une lettre au 
Commissaire du Service 
correctionnel du Canada: 
Arrêtez la mise en oeuvre 
des Directives du Commis-
saire DC 715 et DC 715-1
La position du SESJ est claire : la nouvelle 
orientation donnée par le SCC a des ef-
fets majeurs sur la charge de travail de 
l’équipe de gestion des cas (EGC), en 
particulier celle des agent-e-s de libéra-
tion conditionnelle, et les membres sont 
très préoccupés par ces changements 
et leurs répercussions. Des questions 
ont également été soulevées concer-
nant la manière dont la consultation est 
menée de façon plus générale au sein du 
ministère et l’importance de tenir compte 
des renseignements reçus du personnel 
de première ligne lors de l’élaboration et 
de la mise en œuvre des changements de 
politique.

Envoyez une lettre au Commissaire -  
usje-sesj.com

Découvrez les héros méconnus qui 
travaillent dans les coulisses de la GRC 
Trois nouveaux profils ont été ajoutés au site de la campagne 
Servir Ensemble! Découvrez Bethany (AB), Shelley (C.-B.) et 
Maggie (N.-B.), membres du SESJ, et découvrez le travail remarquable qu’elles accomplissent au sein de la GRC. 
Si vous travaillez pour la GRC et souhaitez participer à cette campagne nationale, veuillez nous envoyer un courriel pour fixer 
un rendez-vous pour un entretien: USJEcommunicationSESJ@psac-afpc.com



Suivez le SESJ 
sur les réseaux 
sociaux
Des commentaires sur ce bulletin ? Contactez USJEcommunicationSESJ@psac-afpc.com usje-sesj.com

ÉVÈNEMENTS  
À VENIR
Congrès triennal national du SESJ
Québec - 13 au 17 juillet 2026

usjesesjUSJESESJ @usjesesj usje-sesj usjesesj. 
bsky.social

Journée nationale de 
solidarité : faisons front 
commun!
Le 17 juin prochain, portez du noir pour 
les négos et montrez à l’employeur que 
les travailleuses et travailleurs de tout le 
pays se serrent les coudes. 

Suite - https://syndicatafpc.ca

DENIER RAPPEL: Bourses d’études 2026 
de l’AFPC

Vous pouvez maintenant demander une 
bourse d’études de l’AFPC. 

Date limite : 22  juin 2026, 23 h 55 (HE)  

Suite - syndicatafpc.ca

Journée nationale de mobilisation sur le 
réaménagement des effectifs : la solidarité pour les 
membres de la fonction publique
Le 28 mai, des membres du SESJ de partout au pays se sont réunis pour une 
Journée nationale de mobilisation en réponse aux réaménagements des effectifs 
qui se poursuivent. Ces activités, qui se déroulent dans plusieurs régions, ont servi 
comme une démonstration de solidarité à un moment où de nombreux membres 
sont confrontés à l’incertitude quant à leur rôle, à leur milieu de travail et à leur 
avenir.

Suite - usje-sesj.com

Mises à jour de la liste 
des enquêteurs conjoints 
de la GRC : Connaissez 
vos droits
Nous avons maintenant été informés que 
la GRC a annulé la liste conjointe existan-
te approuvée entre le SESJ et l’employ-
eur et entend présenter une nouvelle 
liste comportant des personnes ayant 
servi à la GRC en tant qu’enquêteurs.

Si vous êtes visé-e par une enquête et 
que vous devez accepter un enquê-
teur, veuillez communiquer avec votre 
représentant-e syndical-e pour obtenir 
des conseils et de l’aide.

Suite - usje-sesj.com

Le projet pilote du SESJ 
appuie les collectivités 
partout au Canada
À l’automne 2025, le Comité de mobili-
sation et de participation des membres 
du SESJ a lancé un projet pilote promo-
tionnel en partenariat avec Sock Rocket 
consistant en l’achat de chaussettes à 
l’effigie du SESJ à un tarif subvention-
né. Cette initiative a permis aux sections 
locales et aux membres individuels de 
s’investir directement en commandant 
et en distribuant plus de 1000 paires de 
chaussettes. Le projet a non seulement 
permis d’offrir un rabais sur les achats en 
gros, mais il comprenait aussi un volet de 
dons : pour chaque achat ordinaire, Sock 
Rocket offrait trois paires de chaussettes 
supplémentaires en appui à des organis-
mes communautaires.

Suite - usje-sesj.com


